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MINISTERIO DA ECONOMIA

Secretaria Especial de Desburocratizagdo, Gestao e Governo Digital
Secretaria de Gestdo

Central de Compras

Coordenagao-Geral de Licitagdes

Ref.: Proposta de Pregos referente ao Pregido Eletronico N°10/2020
Processo Administrativo n.° 19973.101170/2020-93
Data/Hora: 03/12/2020 as 09:00h

Local: www.comprasgovernamentais.gov.br

PROPOSTA - LOTE N° 03
Quadro 1 - Dados da Licitante

Razio Social CNPJ
G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA 08.744.139/0001-51
Endereco Bairro Cidade

Setor de Autarquias Sul — SAUS Quadra 04, Bloco A, Sala 738, Edificio

Victéria Office Tower Tower Asa Sul Brasilia

UF CEP E-mail DDD/Telefone

(61) 3447-2837

DF 70.070-938 comerc1a1@geserv1cos.com (61) 99989-4166

Quadro 2 - Dados do Representante Legal da Licitante

Nome CPF/RG
Guilherme Leite Castello Branco 008.947.334-51
Enderego Bairro Cidade
SQSW 300, Bloco 1, Apto. 201 — Sudoeste Sudoeste Brasilia
UF CEP E-mail DDD/Telefone
DF 70.673-038 comercial@gesetvicos.com (61) 3447-2837

Quadro 3 - Validade da Proposta - Lote 3

Validade da
Pregrio . N° 10/2020 |Data da Proposta 12/7/2021 Proposta 60 (sessenta) dias, a contsjr da data de
Eletrénico (di as)l sua apresentagao

Objeto

Contratacdo para prestacio de servicos de apoio administrativo, recep¢do e secretariado pelos 6rgdos e entidades da
Administracao Pablica Federal - APF direta, autarquica e fundacional, no ambito do Distrito Federal - DF, com execugao realizada
mediante alocagio pela contratada de empregados com os cargos de Auxiliar Administrativo, Assistente Administrativo,
Recepcionista, Recepcionista Bilingue, Secretirio Executivo I, Secretario Executivo II e Técnico em Secretariado, com
disponibilizacio de solucdo tecnolégica para gestdo e fiscalizagdo contratual, por meio de aplicagdo web e aplicativo mobile,
observadas as condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia - TR.

! Observada a validade minima de 60 dias, conforme Lei n® 8.666/1993.

G&E Servigos Terceirizados Ltda | SAUS - Quadra 4 Bloco A Sala 738 - Edificio Victoria Office Tower
CNPJ: 08.744.139/0001-51 | Setor de Autarquias Sul - Brasilia - OF - CEP; 70.070-938 - Tel; [61) 3447-2837
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Quadto 4 - ACT/CCT/DCT

Categorias Vinculadas a CCT abaixo:
Auxiliar Administrativo; Assistente Administrativo; Recepcionista; Recepcionista Bilingue

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRABALHOS

Fntidade Sindical da Empresa 1,0\ 1 0r AR10S E SERVICOS TERCEIRIZAVEIS DO DE

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO,
TRABALHO TEMPORARIO, PRESTACAO DE SERVICOS E SERVICOS
TERCEIRIZAVEIS DO DF-SINDISERVICOS/DF

Entidade Sindical dos
1 [Empregados

Numero de Registro DF000001/2020 - TA DF000428/2020
Inicio Vigéncia 01° de janeiro de 2020
Fim Vigéncia 31 de dezembro de 2020

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRABALHOS

Fntidade Sindical da Empresa |0\ o0k AR10S E SERVICOS TERCEIRIZAVEIS DO DE

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO,
TRABALHO TEMPORARIO, PRESTACAO DE SERVICOS E SERVICOS
TERCEIRIZAVEIS DO DF-SINDISERVICOS/DF

Entidade Sindical dos
2 |[Empregados

Numero de Registro DF000428/2020
Inicio Vigéncia 06 de julho de 2020
Fim Vigéncia 31 de dezembro de 2020

Categorias Vinculadas a CCT abaixo:
Secretario Executivo I, Secretario Executivo II, Técnico em Secretariado

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, TRABALHOS

Fntidade Sindical da Empresa |0\ 0k AR10S E SERVICOS TERCEIRIZAVEIS DO DE

Entidade Sindical dos

3 [Empregados SINDICATO DAS SECRETARIAS E DOS SECRETARIOS DO DF

Numero de Registro! DF000013/2020
Inicio Vigeéncia 01° de janeiro de 2020
Fim Vigéncia 31 de dezembro de 2020

! Inclusive aditivos, se houver.

Quadro 5 - Regime Tributario da Licitante

Regime tributario Documento Comprobatério®

LUCRO REAL DCTF

! Anexar documento comprobatério.
Quadro 6 - Contribui¢des Sociais

Codigo FPAS Indice FAP!

515 1,1369

Contribuicdes Sociais (%)

Previdéncia Social | GIIL-RAT Salénc: INCRA SENAC SESC SEBRAE FGTS
Educagio
20,00% 2,2738% 2,50% 0,20% 1,00% 1,50% 0,60% 8,00%

! Anexar documento comprobatorio.
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Quadro 7 - Valor da Proposta

Item 1 Item 2 Item 3 Item 4 Item 5 Item 6 Item 7 Valor Total (R$)
Auxiliar Administrativo Assistente Administrativo Recepcionista Recepcionista Bilingue Secretario Executivo I Secretario Executivo I1 Técnico em Secretariado Mensal Global'
()
£
e} /M o ad v 4 o H
Y E sl X A W » % % V =
b= wn =
3 Eo A B <”ﬂ D E ﬁ G H gl_vlg J K T M N ﬁ P Q T—Il S T 1 CH+F+I+LAO+R+U X =Vx28
\O F§ —_— Q — g -§ —_ O — Q -q‘; —_ O — Q '§ —_ QO — Q —§ —_ O — Q -q‘c: —_ O — g -q‘; —_ O — Q
T | fifg £:S T |fifg| g:iS T | fifg | 5:iS T |sifg| EiS 3 Fifg| 2iS T | fifg | E:zS T |sfifg| 5:iS RS RS
g SSEE S8 g SSEE SR g SSEE | S3F% g SSES| S3F g SSEE i g SSEE | S3% g SSEE| S3F%
= =) ° = =) o = =) © = =) o = - ° = - ° = - o
& = & = ] = & = & = ] = & =
MC 12 R$ 3.432,86| R$ 41.194,32 655 R$ 4.372,63 | R$ 2.864.072,65 18 R$ 4.439,60 | R$ 79.912,80 0 R$ - R$ - 0 R$ 9.29749| R$ - 0 R$ - R$ - 96 R$5.178,58 | R§ 497.143,68 | R$ 3.482.323451 R$ 97.505.056,60
3
ANCINE 0 R$ 3.432.86 | R$ - 0 R$ 4.372,63 | R$ - 0 R$ 4.439,60 | R$ - 0 R$ - R$ - 2 R$ 9.297,49 | R$ 18.594,98 0 R$ - R$ - 0 R$5.178,58 | R$ -1 R$ 18.594,98 | R$ 520.659,44
Valor Total do Lote - - - - - - -
(R$) 27 |Rs M) 65 | | R$2.86407265 B 1 |RSTON280 Y | - 2 - (RS 18.594.98 0 - RS - % |  |R$ 49714368 | R$ 3.500.918,43 [ R$ 98.025.716,04

! Observado o prazo de execugao de 28 meses, conforme subitem 1.5 do TR.

Declaramos que:

1. concordamos com TODAS as condicoes estabelecidas no Edital do Pregio Eletronico n® 10/2020 e seus Anexos.

2. nos pregos cotados estamos computando todos os custos necessarios para a execugao dos servigos, bem como tributos diretos e indiretos, encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas necessarias ao fiel e integral cumprimento do objeto, e ndo serio solicitados acréscimos, a qualquer titulo, sendo os servigos prestados sem 6nus adicional;
3. caso nos seja adjudicado o objeto da licitagio, comprometemo-nos a assinar a Ata de Registro de Pregos e os Contratos de Servigo dela advindos; e

4. estamos cientes e concordamos com todas as condi¢des estabelecidas no Edital desta Licitacio e seus Anexos.

Edna de Menezes Gongalves

Gerente Comercial - Procuradora

G&E Servigos Terceirizados Ltda | SAUS - Quadra 4 Bloco A Sala 738 - Edificio Victoria Office Tower
CNPJ: 08.744.139/0001-51 | Setor de Autarquias Sul - Brasilia - DF - CEP; 70.070-938 - Tel,: (61) 3447-2837
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Quadro 8 — Planilha de Custos e Formacéao de Pregos’

Planilha de Custos e Formacao de Precos

Auxiliar Administrativo Assistente Administrativo Recepcionista Secretario Executivo | Técnico em Secretariado
é 8 Postos Salario Postos Salario Postos Salario Postos Salario Postos Salario Postos
qé S qE) Descri¢do Parametros Calculo Custo Mensal
% ) = 12 R$ 1.278,71 655 R$ 1.790,19 18 R$ 1.826,64 2 R$ 4.440,00 96 R$ 2.220,00 783 %
o
\l/Jerl:ict);r';Aoe(an;)l % Valor M(eRn$s)aI Total Valor Total (R$) \L/Jart]lic:;rl;ﬂoe(n:g % Valor Mensal Total (R$) Valor Total (R$) \Gilict);r'\iﬂoe?RS;)l % Valor Mensal Total (R$) Valor Total (R$) \l/Jerl]Iic:;rl\i/:)e(ns:)l % Valor M(eRn$s)aI Total Valor Total (R$) \(Jilict);r,\i/:)eFng % Valor Mensal Total (R$) Valor Total (R$) Valor Mensal Total (R$) Valor Total (R$)
A |salario Sal4rio/28+26 R$ 1.187,37 34,59%| R$ 14.248,44 | R$ 398.956,32 | R$ 1.662,32 38,02%| R$ 1.088.819,60 | R$ 30.486.948,80 | R$ 1.696,17 38,21%| R$ 30.531,06 | R$ 854.869,68 | R$ 4.122,86 44,34%| R$ 8.245,72 | R$ 230.880,16 | R$ 2.061,43 39,81%| R$ 197.897,28 | R$ 5.541.123,84 | R$ 1.339.742,10 | R$ 37.512.778,80 38,27%
B |FGTS A*8% R$ 94,99 2,77%| R$ 1.139,88 | R$ 31.916,64 | R$ 132,99 3,04%| R$ 87.108,45 | R$ 2.439.036,60 | R$ 135,69 3,06%| R$ 2.442,42 | R$ 68.387,76 | R$ 329,83 3,55%| R$ 659,66 | R$ 18.470,48 | R$ 164,91 3,18%| R$ 15.831,36 | R$ 443.278,08 | R$ 107.181,77 | R$ 3.001.089,56 3,06%
C |Previdéncia Social A*20% R$ 237,47 6,92%| R$ 2.849,64 | R$ 79.789,92 | R$ 332,46 7,60%| R$ 217.761,30 | R$ 6.097.316,40 | R$ 339,23 7,64%| R$ 6.106,14 | R$ 170.971,92 | R$ 824,57 8,87%| R$ 1.649,14 | R$ 46.175,92 | R$ 412,29 7,96%| R$ 39.579,84 | R$ 1.108.235,52 | R$ 267.946,06 | R$ 7.502.489,68 7,65%
. D [INCRA A*0,2% R$ 2,37 0,07%]| R$ 28,44 | R$ 796,32 | R$ 3,32 0,08%| R$ 2.174,60 | R$ 60.888,80 | R$ 3,39 0,08%| R$ 61,02 | R$ 1.708,56 | R$ 8,25 0,09%| R$ 16,50 | R$ 462,00 | R$ 4,12 0,08%| R$ 395,52 | R$ 11.074,56 | R$ 2.676,08 | R$ 74.930,24 0,08%
= E |SENAC A*1% R$ 11,87 0,35%| R$ 142,44 | R$ 3.988,32 | R$ 16,62 0,38%| R$ 10.886,10 | R$ 304.810,80 | R$ 16,96 0,38%| R$ 305,28 | R$ 8.547,84 | R$ 41,23 0,44%| R$ 82,46 | R$ 2.308,88 | R$ 20,61 0,40%| R$ 1.978,56 | R$ 55.399,68 | R$ 13.394,84 | R$ 375.055,52 0,38%
Z F |sEsc A*1,5% R$ 17,81 0,52%| R$ 213,72 | R$ 5.984,16 | R$ 24,93 0,57%| R$ 16.329,15 | R$ 457.216,20 | R$ 25,44 0,57%| R$ 457,92 | R$ 12.821,76 | R$ 61,84 0,67%| R$ 123,68 | R$ 3.463,04 | R$ 30,92 0,60%| R$ 2.968,32 | R$ 83.112,96 | R$ 20.092,79 | R$ 562.598,12 0,57%
_ G |SEBRAE A*0,6% R$ 7,12 0,21%| R$ 85,44 | R$ 2.392,32 | R$ 9,97 0,23%| R$ 6.530,35 | R$ 182.849,80 | R$ 10,18 0,23%| R$ 183,24 | R$ 5.130,72 | R$ 24,74 0,27%| R$ 49,48 | R$ 1.385,44 | R$ 12,37 0,24%| R$ 1.187,52 | R$ 33.250,56 | R$ 8.036,03 | R$ 225.008,84 0,23%
g H |Salério Educagéo A*2,5% R$ 29,68 0,86%| R$ 356,16 | R$ 9.972,48 | R$ 41,56 0,95%| R$ 27.221,80 | R$ 762.210,40 | R$ 42,40 0,96%| R$ 763,20 | R$ 21.369,60 | R$ 103,07 1,11%| R$ 206,14 | R$ 5.771,92 | R$ 51,54 1,00%| R$ 4.947,84 | R$ 138.539,52 | R$ 33.495,14 | R$ 937.863,92 0,96%
2 I |GIL-RAT A*2,2738% R$ 27,00 0,79%| R$ 324,00 | R$ 9.072,00 | R$ 37,80 0,86%| R$ 24.759,00 | R$ 693.252,00 | R$ 38,57 0,87%| R$ 694,26 | R$ 19.439,28 | R$ 93,75 1,01%]| R$ 187,50 | R$ 5.250,00 | R$ 46,87 0,91%| R$ 4.499,52 | R$ 125.986,56 | R$ 30.464,28 | R$ 852.999,84 0,87%
J |Subtotal A+B+C+D+E+F+G+H+| R$ 1.615,68 47,07%| R$ 19.388,16 | R$ 542.868,48 | R$ 2.261,97 51,73%| R$ 1.481.590,35 | R$ 41.484.529,80 | R$ 2.308,03 51,99%| R$ 41.544,54 | R$ 1.163.247,12 | R$ 5.610,14 60,34%| R$ 11.220,28 | R$ 314.167,84 | R$ 2.805,06 54,17%| R$ 269.285,76 | R$ 7.540.001,28 | R$ 1.823.029,09 | R$ 51.044.814,52 52,07%
K |Assisténcia Odontolégica R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - 0,00%| R$ - | R$ - R$ - |R$ - 0,00%
2 L |Auxilio Alimentag&o R$ 33,62 | R$ 655,59 19,10%| R$ 7.867,08 | R$ 220.278,24 | R$ 655,59 14,99%| R$ 429.411,45 | R$ 12.023.520,60 | R$ 655,59 14,77%| R$ 11.800,62 | R$ 330.417,36 | R$ 655,59 7,05%| R$ 1.311,18 | R$ 36.713,04 | R$ 655,59 12,66%| R$ 62.936,64 | R$ 1.762.225,92 | R$ 513.326,97 | R$ 14.373.155,16 14,66%
e} M |Plano de Saude R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - 0,00%| R$ - |R$ - R$ - |R$ - 0,00%
% N |Seguro de Vida/Assisténcia Funeral R$ - |R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ - R$ - 0,00%
@ O [|vale-transporte R$ 4,25 | R$ 94,51 2,75%| R$ 1.134,12 | R$ 31.755,36 | R$ 66,01 1,51%| R$ 43.236,55 | R$ 1.210.623,40 | R$ 63,98 1,44%| R$ 1.151,64 | R$ 32.245,92 | R$ - 0,00%| R$ - R$ - R$ 42,06 0,81%| R$ 4.037,76 | R$ 113.057,28 | R$ 49.560,07 | R$ 1.387.681,96 1,42%
P |Subtotal K+L+M+N+O R$ 750,10 21,85%| R$ 9.001,20 | R$ 252.033,60 | R$ 721,60 16,50%| R$ 472.648,00 | R$ 13.234.144,00 | R$ 719,57 16,21%| R$ 12.952,26 | R$ 362.663,28 | R$ 655,59 7,05%| R$ 1.311,18 | R$ 36.713,04 | R$ 697,65 13,47%| R$ 66.974,40 | R$ 1.875.283,20 | R$ 562.887,04 | R$ 15.760.837,12 16,08%
Q [Férias (Salario+Salario/3)/30*70/28 R$ 142,08 4,14%| R$ 1.704,96 | R$ 47.738,88 | R$ 198,91 4,55%| R$ 130.286,05 | R$ 3.648.009,40 | R$ 202,96 457%( R$ 3.653,28 | R$ 102.291,84 | R$ 493,33 5,31%| R$ 986,66 | R$ 27.626,48 | R$ 246,67 4,76%( R$ 23.680,32 | R$ 663.048,96 | R$ 160.311,27 | R$ 4.488.715,56 4,58%
R |FGTS Q*8% R$ 11,37 0,33%| R$ 136,44 | R$ 3.820,32 | R$ 15,91 0,36%| R$ 10.421,05 | R$ 291.789,40 | R$ 16,24 0,37%| R$ 292,32 | R$ 8.184,96 | R$ 39,47 0,42%| R$ 78,94 | R$ 2.210,32 | R$ 19,73 0,38%| R$ 1.894,08 | R$ 53.034,24 | R$ 12.822,83 | R$ 359.039,24 0,37%
S |Previdéncia Social Q*20% R$ 28,42 0,83%| R$ 341,04 | R$ 9.549,12 | R$ 39,78 0,91%| R$ 26.055,90 | R$ 729.565,20 | R$ 40,59 0,91%| R$ 730,62 | R$ 20.457,36 | R$ 98,67 1,06%| R$ 197,34 | R$ 552552 | R$ 49,33 0,95%| R$ 4.735,68 | R$ 132.599,04 | R$ 32.060,58 | R$ 897.696,24 0,92%
T [INCRA Q*0,2% R$ 0,28 0,01%]| R$ 3,36 | R$ 94,08 | R$ 0,40 0,01%| R$ 262,00 | R$ 7.336,00 | R$ 0,41 0,01%| R$ 7,38 | R$ 206,64 | R$ 0,99 0,01%| R$ 1,98 | R$ 55,44 | R$ 0,49 0,01%| R$ 47,04 | R$ 1.317,12 | R$ 321,76 | R$ 9.009,28 0,01%
§ U |SENAC Q*1% R$ 1,42 0,04%]| R$ 17,04 | R$ 477,12 | R$ 1,99 0,05%| R$ 1.303,45 | R$ 36.496,60 | R$ 2,03 0,05%| R$ 36,54 | R$ 1.023,12 | R$ 4,93 0,05%| R$ 9,86 | R$ 276,08 | R$ 2,47 0,05%| R$ 237,12 | R$ 6.639,36 | R$ 1.604,01 | R$ 44.912,28 0,05%
hig vV |SESC Q*1,5% R$ 2,13 0,06%| R$ 25,56 | R$ 715,68 | R$ 2,98 0,07%| R$ 1.951,90 | R$ 54.653,20 | R$ 3,04 0,07%| R$ 54,72 | R$ 1.532,16 | R$ 7,40 0,08%| R$ 14,80 | R$ 414,40 | R$ 3,70 0,07%| R$ 355,20 | R$ 9.945,60 | R$ 2.402,18 | R$ 67.261,04 0,07%
W |SEBRAE Q*0,6% R$ 0,85 0,02%| R$ 10,20 | R$ 285,60 | R$ 1,19 0,03%| R$ 779,45 | R$ 21.824,60 | R$ 1,22 0,03%| R$ 21,96 | R$ 614,88 | R$ 2,96 0,03%| R$ 5,92 | R$ 165,76 | R$ 1,48 0,03%| R$ 142,08 | R$ 3.978,24 | R$ 959,61 | R$ 26.869,08 0,03%
Y |Saléario Educagéo Q*2,5% R$ 3,55 0,10%| R$ 42,60 | R$ 1.192,80 | R$ 4,97 0,11%| R$ 3.255,35 | R$ 91.149,80 | R$ 5,07 0,11%| R$ 91,26 | R$ 2.555,28 | R$ 12,33 0,13%| R$ 24,66 | R$ 690,48 | R$ 6,17 0,12%| R$ 592,32 | R$ 16.584,96 | R$ 4.006,19 | R$ 112.173,32 0,11%
Z |GIL-RAT Q*2,2738% R$ 3,23 0,09%| R$ 38,76 | R$ 1.085,28 | R$ 4,52 0,10%| R$ 2.960,60 | R$ 82.896,80 | R$ 4,61 0,10%| R$ 82,98 | R$ 2.323,44 | R$ 11,22 0,12%| R$ 22,44 | R$ 628,32 | R$ 5,61 0,11%| R$ 538,56 | R$ 15.079,68 | R$ 3.643,34 | R$ 102.013,52 0,10%
AA [Subtotal Q+R+S+T+U+U+V+W+Y+Z R$ 193,33 5,63%| R$ 2.319,96 | R$ 64.958,88 | R$ 270,65 6,19%| R$ 177.275,75 | R$ 4.963.721,00 | R$ 276,17 6,22%| R$ 4.971,06 | R$ 139.189,68 | R$ 671,30 7,22%| R$ 1.342,60 | R$ 37.592,80 | R$ 335,65 6,48%| R$ 32.222,40 | R$ 902.227,20 | R$ 218.131,77 | R$ 6.107.689,56 6,23%
AB |13° Salério Salario/30*70/28 R$ 106,56 3,10%| R$ 1.278,72 | R$ 35.804,16 | R$ 149,18 3,41%| R$ 97.712,90 | R$ 2.735.961,20 | R$ 152,22 3,43%| R$ 2.739,96 | R$ 76.718,88 | R$ 370,00 3,98%| R$ 740,00 | R$ 20.720,00 | R$ 185,00 357%| R$ 17.760,00 | R$ 497.280,00 | R$ 120.231,58 | R$ 3.366.484,24 3,43%
AC [FGTs AB*8% R$ 8,52 0,25% | R$ 102,24 | R$ 2.862,72 | R$ 11,93 0,27%| R$ 7.814,15 | R$ 218.796,20 | R$ 12,18 0,27%| R$ 219,24 | R$ 6.138,72 | R$ 29,60 0,32%| R$ 59,20 | R$ 1.657,60 | R$ 14,80 0,29%| R$ 1.420,80 | R$ 39.782,40 | R$ 9.615,63 | R$ 269.237,64 0,27%
AD [Previdéncia Social AB*20% R$ 21,31 0,62%| R$ 255,72 | R$ 7.160,16 | R$ 29,84 0,68%| R$ 19.545,20 | R$ 547.265,60 | R$ 30,44 0,69%| R$ 547,92 | R$ 15.341,76 | R$ 74,00 0,80%| R$ 148,00 | R$ 4.144,00 | R$ 37,00 0,71%| R$ 3.552,00 | R$ 99.456,00 | R$ 24.048,84 | R$ 673.367,52 0,69%
k<) AE [INCRA AB*0,2% R$ 0,21 0,01%| R$ 2,52 | R$ 70,56 | R$ 0,30 0,01%| R$ 196,50 | R$ 5.502,00 | R$ 0,30 0,01%| R$ 540 | R$ 151,20 | R$ 0,74 0,01%| R$ 1,48 | R$ 41,44 | R$ 0,37 0,01%| R$ 3552 | R$ 994,56 | R$ 241,42 | R$ 6.759,76 0,01%
s AF [SENAC AB*1% R$ 1,07 0,03%| R$ 12,84 | R$ 359,52 | R$ 1,49 0,03%| R$ 975,95 | R$ 27.326,60 | R$ 1,52 0,03%| R$ 27,36 | R$ 766,08 | R$ 3,70 0,04%| R$ 7,40 | R$ 207,20 | R$ 1,85 0,04%| R$ 177,60 | R$ 4.972,80 | R$ 1.201,15 | R$ 33.632,20 0,03%
; AG [SEsC AB*1,5% R$ 1,60 0,05%| R$ 19,20 | R$ 537,60 | R$ 2,24 0,05%| R$ 1.467,20 | R$ 41.081,60 | R$ 2,28 0,05%| R$ 41,04 | R$ 1.149,12 | R$ 5,55 0,06%| R$ 11,10 | R$ 310,80 | R$ 2,78 0,05%| R$ 266,88 | R$ 7.472,64 | R$ 1.805,42 | R$ 50.551,76 0,05%
S AH [SEBRAE AB*0,6% R$ 0,64 0,02%| R$ 7,68 | R$ 215,04 | R$ 0,90 0,02%| R$ 589,50 | R$ 16.506,00 | R$ 0,91 0,02%| R$ 16,38 | R$ 458,64 | R$ 2,22 0,02%| R$ 4,44 | R$ 124,32 | R$ 1,11 0,02%| R$ 106,56 | R$ 2.983,68 | R$ 724,56 | R$ 20.287,68 0,02%
Al |Salério Educagéo AB*2,5% R$ 2,66 0,08%| R$ 31,92 | R$ 893,76 | R$ 3,73 0,09%| R$ 2.443,15 | R$ 68.408,20 | R$ 3,81 0,09%| R$ 68,58 | R$ 1.920,24 | R$ 9,25 0,10%| R$ 18,50 | R$ 518,00 | R$ 4,63 0,09%| R$ 444,48 | R$ 12.445,44 | R$ 3.006,63 | R$ 84.185,64 0,09%
AJ [GIL-RAT AB*2,2738% R$ 2,42 0,07%]| R$ 29,04 | R$ 813,12 | R$ 3,39 0,08%| R$ 2.220,45 | R$ 62.172,60 | R$ 3,46 0,08%| R$ 62,28 | R$ 1.743,84 | R$ 8,41 0,09%| R$ 16,82 | R$ 470,96 | R$ 4,21 0,08%| R$ 404,16 | R$ 11.316,48 | R$ 2.732,75 | R$ 76.517,00 0,08%
AK [Subtotal AB+AC+AD+AE+AF+AG+AH+AI+AJ R$ 144,99 4,22%| R$ 1.739,88 | R$ 48.716,64 | R$ 203,00 4,64%| R$ 132.965,00 | R$ 3.723.020,00 | R$ 207,12 4,67%| R$ 3.728,16 | R$ 104.388,48 | R$ 503,47 5,42%| R$ 1.006,94 | R$ 28.194,32 | R$ 251,75 4,86%| RS 24.168,00 | R$ 676.704,00 | R$ 163.607,98 | R$ 4.581.023,44 4,67%
AL |Salério Salario/30*((24,2762)*28/12)/28 R$ 86,23 2,51%( R$ 1.034,76 | R$ 28.973,28 | R$ 120,72 2,76%| R$ 79.071,60 | R$ 2.214.004,80 | R$ 123,18 2,77%| R$ 2.217,24 | R$ 62.082,72 | R$ 299,41 3,22%| R$ 598,82 | R$ 16.766,96 | R$ 149,70 2,89%| R$ 14.371,20 | R$ 402.393,60 | R$ 97.293,62 | R$ 2.724.221,36 2,78%
S AM [Beneficios P/30*((24,2762)*28/12)/28 R$ 50,58 1,47%| R$ 606,96 | R$ 16.994,88 | R$ 48,66 1,11%| R$ 31.872,30 | R$ 892.424,40 | R$ 48,52 1,09%| R$ 873,36 | R$ 24.454,08 | R$ 44,21 0,48%| R$ 88,42 | R$ 2.475,76 | R$ 47,05 0,91%| R$ 4516,80 | R$ 126.470,40 | R$ 37.957,84 | R$ 1.062.819,52 1,08%
§ © AN |Férias (Salario+Salario/3)/12/28 R$ 5,07 0,15%| R$ 60,84 | R$ 1.703,52 | R$ 7,10 0,16%| R$ 4.650,50 | R$ 130.214,00 | R$ 7,25 0,16%| R$ 130,50 | R$ 3.654,00 | R$ 17,62 0,19%| R$ 35,24 | R$ 986,72 | R$ 8,81 0,17%| R$ 845,76 | R$ 23.681,28 | R$ 5.722,84 | R$ 160.239,52 0,16%
g 1§ AO [13° Salério Salario/12/28 R$ 3,81 0,11%| R$ 4572 | R$ 1.280,16 | R$ 5,33 0,12%| R$ 3.491,15 | R$ 97.752,20 | R$ 5,44 0,12%| R$ 97,92 | R$ 2.741,76 | R$ 13,21 0,14%| R$ 26,42 | R$ 739,76 | R$ 6,61 0,13%| R$ 634,56 | R$ 17.767,68 | R$ 4.295,77 | R$ 120.281,56 0,12%
- g AP |FGTS (AL+AN+AO)*8% R$ 7,61 0,22%| R$ 91,32 | R$ 2.556,96 | R$ 10,65 0,24%| R$ 6.975,75 | R$ 195.321,00 | R$ 10,87 0,24%| R$ 195,66 | R$ 5.478,48 | R$ 26,42 0,28%| R$ 52,84 | R$ 1.479,52 | R$ 13,21 0,26%| R$ 1.268,16 | R$ 35.508,48 | R$ 8.583,73 | R$ 240.344,44 0,25%
e AQ [Previdéncia Social (AL+AN+AQ0)*20% R$ 19,02 0,55% | R$ 228,24 | R$ 6.390,72 | R$ 26,63 0,61%| R$ 17.442,65 | R$ 488.394,20 | R$ 27,17 0,61%| R$ 489,06 [ R$ 13.693,68 | R$ 66,05 0,71%| R$ 132,10 | R$ 3.698,80 | R$ 33,02 0,64%| R$ 3.169,92 | R$ 88.757,76 | R$ 21.461,97 | R$ 600.935,16 0,61%
@ AR [INCRA (AL+AN+A0)*0,2% R$ 0,19 0,01%| R$ 2,28 | R$ 63,84 | R$ 0,27 0,01%| R$ 176,85 | R$ 4.951,80 | R$ 0,27 0,01%| R$ 4,86 [ R$ 136,08 | R$ 0,66 0,01%| R$ 1,32 | R$ 36,96 | R$ 0,33 0,01%| R$ 31,68 | R$ 887,04 | R$ 216,99 | R$ 6.075,72 0,01%
2 AS |SENAC (AL+AN+AO)*1% R$ 0,95 0,03%| R$ 11,40 | R$ 319,20 | R$ 1,33 0,03%| R$ 871,15 | R$ 24.392,20 | R$ 1,36 0,03%| R$ 24,48 | R$ 685,44 | R$ 3,30 0,04%| R$ 6,60 | R$ 184,80 | R$ 1,65 0,03%| R$ 158,40 | R$ 4.435,20 | R$ 1.072,03 | R$ 30.016,84 0,03%
E AT |SESC (AL+AN+AO)*1,5% R$ 1,43 0,04%]| R$ 17,16 | R$ 480,48 | R$ 2,00 0,05%| R$ 1.310,00 | R$ 36.680,00 | R$ 2,04 0,05%| R$ 36,72 | R$ 1.028,16 | R$ 4,95 0,05%| R$ 9,90 | R$ 277,20 | R$ 2,48 0,05%| R$ 238,08 | R$ 6.666,24 | R$ 1.611,86 | R$ 45.132,08 0,05%
a AU |SEBRAE (AL+AN+A0)*0,6% R$ 0,57 0,02%| R$ 6,84 | R$ 191,52 | R$ 0,80 0,02%| R$ 524,00 | R$ 14.672,00 | R$ 0,82 0,02%| R$ 14,76 | R$ 413,28 | R$ 1,98 0,02%| R$ 3,96 | R$ 110,88 | R$ 0,99 0,02%| R$ 95,04 [ R$ 2.661,12 | R$ 644,60 | R$ 18.048,80 0,02%
AV [salario Educagdo (AL+AN+AO)*2,5% R$ 2,38 0,07%| R$ 28,56 | R$ 799,68 | R$ 3,33 0,08%| R$ 2.181,15 | R$ 61.072,20 | R$ 3,40 0,08%| R$ 61,20 | R$ 1.713,60 | R$ 8,26 0,09%| R$ 16,52 | R$ 462,56 | R$ 4,13 0,08%| R$ 396,48 | R$ 11.101,44 | R$ 268391 | R$ 75.149,48 0,08%
AW [GIIL-RAT (AL+AN+A0)*2,2738% R$ 2,16 0,06% | R$ 25,92 | R$ 725,76 | R$ 3,03 0,07%| R$ 1.984,65 | R$ 55.570,20 | R$ 3,09 0,07%| R$ 55,62 | R$ 1.557,36 | R$ 7,51 0,08%| R$ 15,02 | R$ 420,56 | R$ 3,75 0,07%| R$ 360,00 | R$ 10.080,00 | R$ 244121 | R$ 68.353,88 0,07%
AY [Subtotal AL+AM+AN+AO+AP+AQ+AR+AS+AT+AU+AV+AW | R$ 180,00 5,24%| R$ 2.160,00 | R$ 60.480,00 | R$ 229,85 5,26%| R$ 150.551,75 | R$ 4.215.449,00 | R$ 233,41 5,26%| R$ 4.201,38 | R$ 117.638,64 | R$ 493,58 5,31%| R$ 987,16 | R$ 27.640,48 | R$ 271,73 5,25%| R$ 26.086,08 | R$ 730.410,24 | R$ 183.986,37 | R$ 5.151.618,36 5,26%
AZ |Aviso Prévio Indenizado ((Salério/30*33)*5%)/28 R$ 2,51 0,07%]| R$ 30,12 | R$ 843,36 | R$ 3,52 0,08%| R$ 2.305,60 | R$ 64.556,80 | R$ 3,59 0,08%| R$ 64,62 | R$ 1.809,36 | R$ 8,72 0,09%| R$ 17,44 | R$ 488,32 | R$ 4,36 0,08%| R$ 418,56 | R$ 11.719,68 | R$ 2.836,34 | R$ 79.417,52 0,08%
BA |Férias - Aviso Prévio Indenizado (Salério + Salério/3)/12/28 R$ 5,07 0,15%| R$ 60,84 | R$ 1.703,52 | R$ 7,10 0,16%| R$ 4.650,50 | R$ 130.214,00 | R$ 7,25 0,16%| R$ 130,50 | R$ 3.654,00 | R$ 17,62 0,19%| R$ 35,24 | R$ 986,72 | R$ 8,81 0,17%| R$ 845,76 | R$ 23.681,28 | R$ 5.722,84 | R$ 160.239,52 0,16%
BB [13° Salério - Aviso Prévio Indenizado Salario/12/28 R$ 3,81 0,11%| R$ 45,72 | R$ 1.280,16 | R$ 5,33 0,12%| R$ 3.491,15 | R$ 97.752,20 | R$ 5,44 0,12%| R$ 97,92 | R$ 2.741,76 | R$ 13,21 0,14%| R$ 26,42 | R$ 739,76 | R$ 6,61 0,13%| R$ 634,56 | R$ 17.767,68 | R$ 4.295,77 | R$ 120.281,56 0,12%
g BC |FGTS (AZ+BB)*8% R$ 0,51 0,01%]| R$ 6,12 | R$ 171,36 | R$ 0,71 0,02%| R$ 465,05 [ R$ 13.021,40 | R$ 0,72 0,02%| R$ 12,96 [ R$ 362,88 | R$ 1,75 0,02%| R$ 3,50 | R$ 98,00 | R$ 0,88 0,02%| R$ 84,48 | R$ 2.365,44 | R$ 572,11 | R$ 16.019,08 0,02%
= BD |Previdéncia Social (AZ+BB)*20% R$ 1,26 0,04%| R$ 15,12 | R$ 42336 | R$ 1,77 0,04%| R$ 1.159,35 | R$ 32.461,80 | R$ 1,81 0,04%| R$ 32,58 | R$ 912,24 | R$ 4,39 0,05%| R$ 8,78 | R$ 245,84 | R$ 2,19 0,04%| R$ 210,24 | R$ 5.886,72 | R$ 1.426,07 | R$ 39.929,96 0,04%
3 BE [INCRA (AZ+BB)*0,2% R$ 0,01 0,00% | R$ 0,12 | R$ 3,36 | R$ 0,02 0,00%| R$ 13,10 | R$ 366,80 | R$ 0,02 0,00%| R$ 0,36 | R$ 10,08 | R$ 0,04 0,00%| R$ 0,08 | R$ 2,24 | R$ 0,02 0,00%| R$ 1,92 | R$ 53,76 | R$ 15,58 | R$ 436,24 0,00%
3 BF |SENAC (AZ+BB)*1% R$ 0,06 0,00%| R$ 0,72 | R$ 20,16 | R$ 0,09 0,00%| R$ 58,95 | R$ 1.650,60 | R$ 0,09 0,00%| R$ 1,62 | R$ 45,36 | R$ 0,22 0,00%| R$ 0,44 | R$ 12,32 | R$ 0,11 0,00%| R$ 10,56 | R$ 295,68 | R$ 72,29 | R$ 2.024,12 0,00%
x§ BG |SESC (AZ+BB)*1,5% R$ 0,09 0,00%| R$ 1,08 | R$ 30,24 | R$ 0,13 0,00%| R$ 85,15 | R$ 2.384,20 | R$ 0,14 0,00%| R$ 252 | R$ 70,56 | R$ 0,33 0,00%| R$ 0,66 | R$ 18,48 | R$ 0,16 0,00%| R$ 15,36 | R$ 430,08 | R$ 104,77 | R$ 2.933,56 0,00%
B BH |SEBRAE (AZ+BB)*0,6% R$ 0,04 0,00%| R$ 0,48 | R$ 13,44 | R$ 0,05 0,00%| R$ 32,75 | R$ 917,00 | R$ 0,05 0,00%| R$ 0,9 | R$ 2520 | R$ 0,13 0,00%| R$ 0,26 | R$ 7,28 | R$ 0,07 0,00%| R$ 6,72 | R$ 188,16 | R$ 41,11 | R$ 1.151,08 0,00%
e Bl |Salario Educagdo (AZ+BB)*2,5% R$ 0,16 0,00%| R$ 1,92 | R$ 53,76 | R$ 0,22 0,01%| R$ 144,10 | R$ 4.034,80 | R$ 0,23 0,01%| R$ 414 | R$ 115,92 | R$ 0,55 0,01%| R$ 1,10 | R$ 30,80 | R$ 0,27 0,01%| R$ 25,92 | R$ 725,76 | R$ 177,18 | R$ 4.961,04 0,01%
BJ [GIIL-RAT (AZ+BB)*2,2738% R$ 0,14 0,00%| R$ 1,68 | R$ 47,04 | R$ 0,20 0,00%| R$ 131,00 | R$ 3.668,00 | R$ 0,21 0,00%| R$ 3,78 | R$ 105,84 | R$ 0,50 0,01%| R$ 1,00 | R$ 28,00 | R$ 0,25 0,00%| R$ 24,00 [ R$ 672,00 | R$ 161,46 | R$ 4.520,88 0,00%
BK [Multa FGTS ((B+R+AC+AP+BC)*40%)*65,00% R$ 31,98 0,93%| R$ 383,76 | R$ 10.745,28 | R$ 44,77 1,02%| R$ 29.324,35 | R$ 821.081,80 | R$ 45,68 1,03%| R$ 822,24 | R$ 23.022,72 | R$ 111,04 1,19%| R$ 222,08 | R$ 6.218,24 | R$ 55,52 1,07%| R$ 5.329,92 | R$ 149.237,76 | R$ 36.082,35 | R$ 1.010.305,80 1,03%
BL |Subtotal AZ+BA+BB+BC+BD+BE+BF+BG+BH+BI+BJ+BK R$ 45,64 1,33%| R$ 547,68 | R$ 15.335,04 | R$ 63,91 1,46%| R$ 41.861,05 | R$ 1.172.109,40 | R$ 65,23 1,47%| R$ 1.174,14 | R$ 32.875,92 | R$ 158,50 1,70%| R$ 317,00 | R$ 8.876,00 | R$ 79,25 1,53%| R$ 7.608,00 | R$ 213.024,00 | R$ 51.507,87 | R$ 1.442.220,36 1,47%
_ o BM |Uniforme 99,73 R$ 21,37 0,62%| R$ 256,44 | R$ 7.180,32 | R$ 21,37 0,49%| R$ 13.997,35 | R$ 391.925,80 | R$ 21,37 0,48%| R$ 384,66 | R$ 10.770,48 | R$ 35,62 0,38%| R$ 71,24 | R$ 1.994,72 | R$ 35,62 0,69%| R$ 3.419,52 | R$ 95.746,56 | R$ 18.129,21 | R$ 507.617,88 0,52%
2 ‘:é) BN |Subtotal BM R$ 21,37 0,62%| R$ 256,44 | R$ 7.180,32 | R$ 21,37 0,49%| R$ 13.997,35 | R$ 391.925,80 | R$ 21,37 0,48%| R$ 384,66 | R$ 10.770,48 | R$ 35,62 0,38%| R$ 71,24 | R$ 1.994,72 | R$ 35,62 0,69%| R$ 3.419,52 | R$ 95.746,56 | R$ 18.129,21 | R$ 507.617,88 0,52%
Subtotal Custo Empregados R$ 2.951,11 85,97%| R$ 35.413,32| R$ 991.572,96] R$ 3.772,35 86,27%| R$ 2.470.889,25| R$ 69.184.899,00] R$ 3.830,90 86,29%| R$ 68.956,20| R$ 1.930.773,60] R$ 8.128,20 87,42%| R$ 16.256,40| R$ 455.179,20] R$ 4.476,71 86,45%| R$ 429.764,16| R$ 12.033.396,48] R$ 3.021.279,33| R$ 84.595.821,24 86,30%
s BO |Custos Indiretos Subtotal Custo Empregados * Custo Indireto R$ 62,71 1,83%| R$ 752,52 | R$ 21.070,56)] R$ 66,54 1,52%| R$ 43.583,70 | R$ 1.220.343,60' R$ 66,78 1,50%| R$ 1.202,04 | R$ 33.657,12] R$ 34,39 0,37%| R$ 68,78 | R$ 1.925,84] R$ 69,74 1,35%| R$ 6.695,04 | R$ 187.461,12] R$ 52.302,08 | R$ 1.464.458,24 1,49%
2 BP |[Subtotal BO R$ 62,71 1,83%| R$ 752,52 R$ 21.070,56] R$ 66,54 1,52%| R$ 43.583,70| R$ 1.220.343,60] R$ 66,78 2%| R$ 1.202,04] R$ 33.657,12] R$ 34,39 0,37%| R$ 68,78 R$ 1.925,84] R$ 69,74 1,35%| R$ 6.695,04| R$ 187.461,12] R$ 52.302,08 | R$ 1.464.458,24 1,49%
g BQ |COFINS Base Tributos * 5,84% R$ 200,48 5,84%| R$ 2.405,76 | R$ 67.361,28] R$ 255,36 5,84%| R$ 167.260,80 | R$ 4.683.302,40f R$ 259,27 5,84%]| R$ 4.666,86 | R$ 130.672,08] R$ 542,97 5,84%| R$ 1.085,94 | R$ 30.406,32] R$ 302,43 5,84%| R$ 29.033,28 | R$ 812.931,84] R$ 204.452,64 | R$ 5.724.673,92 5,84%
2 = BR |ISS Base Tributos * 5,00% R$ 171,64 5,00%| R$ 2.059,68 | R$ 57.671,04] R$ 218,63 5,00%| R$ 143.202,65 | R$ 4.009.674,20f R$ 221,98 5,00%| R$ 3.995,64 | R$ 111.877,92] R$ 464,87 5,00%| R$ 929,74 | R$ 26.032,72] R$ 258,93 5,00%| R$ 24.857,28 | R$ 696.003,84] R$ 175.044,99 | R$ 4.901.259,72 5,00%
= o BS |PIS Base Tributos * 1,27% R$ 43,60 1,27%| R$ 523,20 | R$ 14.649,60 R$ 55,53 1,27%| R$ 36.372,15 | R$ 1.018.420,20] R$ 56,38 1,27%| R$ 1.014,84 | R$ 28.415,52] R$ 118,08 1,27%| R$ 236,16 | R$ 6.612,48] R$ 65,77 1,27%| R$ 6.313,92 | R$ 176.789,76] R$ 44.460,27 | R$ 1.244.887,56 1,27%
T BT [Subtotal BQ+BR+BS R$ 415,72 12,11%| R$ 4.988,64| R$ 139.681,92] R$ 529,52 12,11%| R$ 346.835,60 R$ 9.711.396,80) R$ 537,63 12,11%| R$ 9.677,34| R$ 270.965,52] R$ 1.125,92 12,11%| R$ 2.251,84| R$ 63.051,52] R$ 627,13 12,11%| R$ 60.204,48| R$ 1.685.725,44] R$ 423.957,90 | R$ 11.870.821,20 12,11%
& BU |Lucro (Subtotal Custo Empregados + BP) * Lucro R$ 3,32 0,10%| R$ 39,840 R$ 1.115,52] R$ 4,22 0,10%| R$ 2.764,10 | R$ 77.394,80] R$ 4,29 0,10%| R$ 77,22 | R$ 2.162,16] R$ 8,98 0,10%| R$ 17,96 | R$ 502,88 R$ 5,00 0,10%| R$ 480,00 | R$ 13.440,00§ R$ 3.379,12 | R$ 94.615,36 0,10%
= BV |Subtotal BU R$ 3,32 0,10%| R$ 39,84| R$ 1.115,52] R$ 4,22 0,10%| R$ 2.764,10| R$ 77.394,80] R$ 4,29 0,10%| R$ 77,22] R$ 2.162,16] R$ 8,98 0,10%| R$ 17,96] R$ 502,88] R$ 5,00 0,10%| R$ 480,00| R$ 13.440,00] R$ 3.379,12 | R$ 94.615,36 0,10%
Subtotal CITL R$ 481,75 14,03%| R$ 5.781,00[ R$ 161.868,00] R$ 600,28 13,73%| R$ 393.183,40| R$ 11.009.135,20] R$ 608,70 13,71%| R$ 10.956,60 R$ 306.784,80] R$ 1.169,29 12,58%| R$ 2.338,58| R$ 65.480,24] R$ 701,87 13,55%| R$ 67.379,52| R$ 1.886.626,56] R$ 479.639,10 | R$ 13.429.894,80 13,70%
Total Geral R$ 3.432,86 100,00%| R$ 41.194,32| R$ 1.153.440,96] R$ 4.372,63 100,00%| R$ 2.864.072,65| R$ 80.194.034,20I R$ 4.439,60 100,00%| R$ 79.912,80( R$ 2.237.558,40' R$ 9.297,49 100,00%| R$ 18.594,98| R$ 520.659,44] R$ 5.178,58 100,00%| R$ 497.143,68| R$ 13.920.023,04] R$ 3.500.918,43 | R$ 98.025.716,04|  100,00%
Tributagdo 0,1211
Sugere-se que a orientacao da SEGES "Orienta¢cdes sobre PIS e COFINS em contratacdes de prestagdo de servicos, com dedicagdo exclusiva de mao de obra", abaixo transcrita, disponivel em
https:/Amww.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/orientacoes-incidencia-nao-cumulativa-pis-cofins, seja apresentada com uma nota do Quadro 8 do modelo de proposta, Anexo Il do
"Secretaria de Gestao orienta os 6rgdos e entidades integrantes do Sistema de Servicos Gerais (Sisg) sobre o aproveitamento de créditos tributarios nas contratacées de prestacao de servigos
continuados, com dedicac&o exclusiva de méo de obra, celebradas com empresas optantes pelo regime de lucro real (com direito a incidéncia ndo cumulativa de contribuicdes ao PIS e COFINS).
Na elaboracéo dos termos de referéncia e editais, os 6rgaos e entidades deveréo exigir que os licitantes, quando tributados pelo regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, cotem na
planilha de custos e formacao de precos (que detalham os componentes dos seus custos) as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas contribuicdes.
Isso porque as empresas submetidas a tal regime, conforme normativos vigentes(1), podem realizar o abatimento de créditos apurados com base em custos, despesas e encargos, tais como
insumos, aluguéis de maquinas e equipamentos, vale transporte, dentre outros, fazendo com que os valores dos tributos efetivamente recolhidos sejam inferiores as aliquotas de 1,65% (PIS) e
7,60% (COFINS).
Para a comprovacao das aliquotas médias efetivas, poderéo ser exigidos os documentos de Escrituragéo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-Contribuicdes) para o PIS/PASEP e COFINS dos
Gltimos 12 (doze) meses anteriores a apresentacéo da proposta, ou outro meio habil, em que seja possivel demonstrar as aliquotas médias efetivas.
A comprovagdo das aliquotas médias efetivas devera ser feita no momento da repactuag¢éo ou da renovagao contratual a fim de se promover os ajustes necessarios decorrentes das oscilagcdes dos
custos efetivos de PIS e COFINS.
Brasilia-BE, 12 de julho de 2021.
A
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13 Auxiliar Administrativo posto 12 R$ 3.432,86 | R$ 41.194,32 | R$ 96.120,08 | R$ 1.153.440,96
14 Assistente Administrativo posto 655 R$ 4.372,63 | R$ 2.864.072,65 | R$ 122.433,64 | R$ 80.194.034,20
3 15 Recepcionista posto 18 R$ 4.439,60 | R$ 79.912,80 | R$ 124.308,80 | R$ 2.237.558,40
16 Secretario Executivo 1 posto 2 R$ 9.297,49 | R§ 18.594,98 | R$ 260.329,72 | R§ 520.659,44
17 Técnico em Secretariado posto 96 R$ 5.178,58 | R$ 497.143,68 | R$ 145.000,24 | R$ 13.920.023,04

Gerente Comercial - Procuradora

G&E Servigos Terceirizados Ltda | SAUS - Quadra 4 Bloco A Sala 738 - Edificio Victoria Office Tower
CNPJ): 08.744.139/0001-51 | Setor de Autarquias Sul - Brasilia - OF - CEP; 70.070-938 - Tel: (61) 3447-2837
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Ref.: Proposta de Pregos referente ao Pregdo Eletrénico N°10/2020

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS - MEMORIA DE CALCULO
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A — Salario Base
nvenca Registro n Di iti
i Coleten Vigucia MIE (Clisula) Ve

Auxiliar Administrativo 01/01/2020 2 31/12/2020 DF000001,/2020 Terceira 1.278,71
Assistente Administrativo (¥) 01/01/2020 2 31/12/2020 DF000001/2020 Terceira 1.790,19
Recepcionista 01/01/2020 a 31/12/2020 DF000001,/2020 Terceira 1.820,64
Secretario Executivo I 01/01/2020 a2 31/12/2020 DF000013/2020 Terceira 4.440,00
Técnico em Secretariado 01/01/2020 a 31/12/2020 DF000013,/2020 Terceira 2.220,00

(*) Justificativa para adog¢io de salario da categoria de Assistente Administrativo

A G&E SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA, inscrita no CNPJ n° 08.744.139/0001-51, empresa participante do Pregio Eletronico
referenciado, vem por meio desta, apresentar informagdes acerca da adog¢io de saldrio da categoria de Assistente Administrativo.

Esta Empresa ao definir o salario do posto de Assistente Administrativo, tomou por base os esclarecimentos publicados no portal
Comprasnet a respeito do assunto, os quais transcrevemos abaixo:

RESPOSTA AOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS N° 03

QUESTIONAMENTO: Quais os salarios para as categorias de Auxiliar Administrativo, Assistente Comercial e Recepcionista Bilingue?
RESPOSTA: o TR nio fixa o valor dos salarios dos empregados que deverdo ser alocados para execugao dos servicos licitados, estabelecendo,
entretanto, que as propostas das empresas licitantes devem observar diversas disposi¢oes nele estabelecidas, especialmente as dos subitens 1.3.,
7.2.e12.39 ., 22.1. e Anexo I. Para subsidiar a empresa na elaboracdo de sua proposta, disponibilizamos estudo que orientou a defini¢do dos
valores estabelecidos no subitem 1.3., 22.1 e Anexo 1I do TR. Importante ressaltar que o processo licitatério nao trata da “categoria” Assistente
Comercial citada no seu questionamento.

RESPOSTA AOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS N° 04

2.10.2 Os salarios praticados no estudo serio de utilizagdo obrigatéria das Licitantes?

RESPOSTA:

Nio, entretanto ressalto que as propostas das empresas licitantes observar diversas disposi¢oes estabelecidas no TR, especialmente as dos
subitens 7.2. ¢ 12.39

Portanto, tendo em vista a ndo obrigatoriedade do uso dos valores dos salarios praticados no instrumento editalicio, a empresa com base em
seu banco de dados de profissionais, correlacionando as atividades previstas com aquelas ja desempenhadas por profissionais de mesmo nivel e
com fungdes congéneres, optou pelo salario R§ 1.790,19 para a fungido de Assistente Administrativo, com a seguinte memoria de calculo:

Salario do Assistente Administrativo = Piso salarial estabelecido na CCT para Auxiliar Administrativo + acréscimo de 40%
Piso Salarial Auxiliar Administrativo : R$ 1.278,71
Acrescimo de 40% : R$ 511,48

Total salario Assistente Administrativo : R$ 1.790,19

Assim, esta Empresa se compromete a fiel execucdo dos servicos relacionados ao posto em tela.

Edna dé Menezes Gongalves
Gerente Comercial - Procuradora

G&E Servigos Terceirizados Ltda | SAUS - Quadra 4 Bloco A Sala 738 - Edificio Victoria Office Tower
CNPJ: 08.744.139/0001-51 | Setor de Autarquias Sul - Brasilia - OF - CEP; 70.070-938 - Tel.: (61) 3447-2837
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FGTS 8,00%
Previdéncia Social 20,00%
7 INCRA 0,20%
% SENAC 1,00%
% SESC 1,50%
= SEBRAE 0,60%
Salario Educagio 2,50%
GIIL-RAT 2,2738%
Auxiliar Administrativo
BO Custos Indiretos 2,1251%
BQ COFINS 5,84%
g BR ISS 5,00%
BS PIS 1,27%
BU Lucro 0,1100%
Percetual total CITL 16,34%
Assistente Administrativo
BO Custos Indiretos 1,7640%
BQ COFINS 5,84%
g BR 1SS 5,00%
BS PIS 1,27%
BU Lucro 0,1100%
Percetual total CITL 15,93%
Recepcionista
BO Custos Indiretos 1,7432%
BQ COFINS 5,84%
g BR 1SS 5,00%
BS PIS 1,27%
BU Lucro 0,1100%
Percetual total CITL 15,91%
Secretario Executivo I
BO Custos Indiretos 0,4231%
BQ COFINS 5,84%
E BR ISS 5,00%
&)
BS PIS 1,27%
BU Lucro 0,1100%
Percetual total CITL 14,40%
Técnico em Secretariado
BO Custos Indiretos 1,5579%
BQ COFINS 5,84%
I:j) BR 1SS 5,00%
BS PIS 1,27%
BU Lucro 0,1100%
Percetual total CITL 15,70%

021.

Edna de Menezes Gongalves

Gerente Comercial - Procuradora

G&E Servigos Terceirizados Ltda
CNPJ: 08.744.139/0001-51

SAUS - Quadra 4 Bloco A Sala 738 - Edificio Victoria Office Tower
Setor de Autarquias Sul - Brasilia - OF - CEP; 70.070-938 - Tel.: (61) 3447-2837
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PLANILHA AUXILIAR CALCULO DO VALE ALIMENTACAO - DF000001/2020 - CLAUSULA DECIMA QUARTA

A B C D E F G
) VALOR DO CUSTO MENSAL | CUSTO MENSAL
FUNCOES QUANTIDADE | VALORDO | ..o BENEFICIO DIAS POR TOTAL POR
PROFISSIONAL | BENEFICIO COM TRABALHADOS | PROFISSIONAL FUNCAO
DESCONTO (DxE)/28%26 (AxF)
Auxiliar Administrativo 12 R$ 3362 R$ - | R§ 33,62 21 R$ 655,59 | R$ 7.867,08
Assistente Administrativo 655 R$ 3362 R$ - | R§ 33,62 21 R$ 655,59 | R$ 429.411,45
Recepcionista 18 11.800,62
TOTAL 685 449.079,15
PLANILHA AUXILIAR CALCULO DO VALE ALIMENTA(;AO - DF000013/2020 - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
A B C D E F G
) VALOR DO CUSTO MENSAL | CUSTO MENSAL
FUNCOES QUANTIDADE | VALORDO | ..o BENEFICIO DIAS POR TOTAL POR
PROFISSIONAL | BENEFICIO COM TRABALHADOS | PROFISSIONAL FUNCAO
DESCONTO (DxE)/28%26 (AxF)
Secretario Executivo 1 2 R$ 0,30 | R$ 33,62 21 R$ 655,59 | R$ 1.311,18
Técnico em Secretariado 96 33,62 R$ 62.936,64
TOTAL 58 it ol S TRTED)
TOTAL GERAL (VA) 783 513.326,97 |

Brasilia-DF, 12 de julho de 2021.

G&E 'Servighs Terceirizados Ltda

Edna de Menezes Gongalves
Gerente Comercial - Procuradora

G&E Servigos Terceirizados Ltdﬁ SAUS - Quadra 4 Bloco A Sala 738 - Edificio Victoria Office Tower
CNPJ: 08.744.139/0001-51 | Setor de Autarquias Sul - Brasilia - OF - CEP; 70.070-938 - Tel,: (61) 3447-2837
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A B C F G H I
) CUSTO
FUNGOES ] DESCONTO QUANTIDADE CUSTO MENSAL | CUSTO POR MENSAL
PQIS)A;I:SI%;D& SA];‘:SR;EIO PROSISSIONAL }r’iLR%i?g DE PASSAGEM TRABIZE‘{SAD os| DATARIFA |PROFISSIONAL| TOTAL POR
(B x6%) (D xE xF) (G-C)/28%26| FUNGAO
(HxA)
Auxiliar Administrativo 12 R$ 1.278,71| R$ 76,72 R$ 4,25 2 21 R$ 178,50 | R$ 94,51 1.134,12
Assistente Administrativo 655 R$ 1.790,19 | R$ 107,411 R$ 4,25 2 21 R$ 178,50 | R$ 66,01 43.236,55
Recepcionista 18 R$ 1.826,64| R$ 109,60 | R$ 425 2 21 R$ 178,50 | R$ 63,98 1.151,64
Secretirio Executivo 1 2 R$ 4.440,00| R$ 26640] R§ 425 2 21 R$ 178,50 | R$ - -
Técnico em Secretariado 96 R$ 2.220,00| R$ 13320 R§ 425 2 21 R$ 178,50 | R$ 42,06 4.037,76
783 49.560,07

G&E Servigos Terceirizados Ltda
CNPJ: 08.744.139/0001-51

DF, 12 de julho

AN

Edna de Menezes Gongalves

=]

2021.

Ltda

Gerente Comercial - Procuradora

SAUS - Quadra 4 Bloco A Sala 738 - Edificio Victoria Office Tower
Setor de Autarquias Sul - Brasilia - OF - CEP; 70.070-938 - Tel.: (61) 3447-2837
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Considerando a orientagdo disposta no esclarecimento abaixo, esta empresa apresenta sua memotia
de calculo referente a0 nimero de dias de reposicao do profissional ausente para cada evento com
base em seu histérico de afastamentos de funcionarios:

RESPOSTA AOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS N° 06

QUESTIONAMENTO: Na substituicio temporaria consta a multiplicagao por 26,6339 ou
28,1028. E obrigatério cotar esses percentuais? Qual a memoéria de calculo para se chegar nesses
valores?

RESPOSTA: A indica¢ao da origem dos fatores de 26,6339 ou 28,1028 da planilha dos estudos
da precificagao da licitagio para calculo dos custos das substituigoes temporarias de empregados
alocados para a execucgao dos servicos constam da anota¢ao da célula Substituicio Temporaria (linha
42 e coluna B), devendo a licitante utilizar fatores que estejam ajustados ao histérico de
afastamentos da prépria empresa.

Férias 1,0000 30 69,86% 20,9580
Auséncia justificada 1,0000 1 100,00% 1,0000
Acidente trabalho 1,00% 15 69,86% 0,1048
Afastamento por 2,00% 1 69.86% 0,6986
doenca
Consulta médica filho 2,00% 2 100,00% 0,0400
Obitos na familia 1,00% 2 69,86% 0,0140
Casamento 1,00% 3 100,00% 0,0300
Doagao de sangue 2,00% 1 100,00% 0,0200
Testemunho 0,40% 1 100,00% 0,0040
Paternidade 1,00% 20 69,86% 0,1397
Maternidade 1,00% 180 69,86% 1,2575
Consulta pré-natal 0,16% 6 100,00% 0,0096
Total Para reposicio - estimativa da necessidade de reposi¢ao de profissional 24,2762

O Custo de Reposicio do Profissional Ausente corresponde ao valor que serd pago a um empregado
repositor, sempre que o empregado residente estiver ausente.

1° Calcula-se a necessidade de reposicao do profissional em dias:
Calculo: (Incidéncia anual x duracio legal da auséncia) x propor¢io de dias afetados

Exemplo (acidente de trabalho): (0,01x 15) x 69,86% = 0,1048

julho de 2021.

tda
Edna de Menezes Gongalves

Gerente Comercial - Procuradora

G&E Servigos Terceirizados Ltda | SAUS - Quadra 4 Bloco A Sala 738 - Edificio Victoria Office Tower
CNPJ: 08.744.139/0001-51 | Setor de Autarquias Sul - Brasilia - OF - CEP; 70,070-938 - Tel.: (61) 3447-2837
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Ref.: Proposta de Pregos refetente ao Pregido Eletrdnico N°10/2020

Mémoria de Calculo - Rescisao de Contrato

AVISO PREVIO INDENIZADO

De acordo com levantamento realizado em contratos semelhantes firmados por essa empresa junto a Administragao Publica, constatamos que
cerca de 5% dos funcionarios alocados sio demitidos pelo empregador com direito ao aviso prévio indenizado referente a prestagio de
servicos de apoio administrativo, recep¢io e secretariado. Sendo assim, para fins de formula¢io da referida rubrida, considera-se PERC = 5%,
haja vista ser a realidade encontrada no ambito de nossa empresa. Ademais, cabe destacar que na alinea "c" do item 17.1 do Termo de
Referéncia, Anexo I do Edital, estd informado que "a contratada, nas rescisdes de contrato de trabalho, devera preferencialmente comunicar a
demissdo ao empregado em tempo hdbil para o cumptimento do aviso prévio, evitando-se a despesa com a sua indenizagdo"', portanto o

percentual utilizado coaduna com a demanda do instrumento editalicio.
MULTA DO FGTS

Tendo em vista que para calcular a provisdo para rescisao usa-se o percentual por tipos de desligamentos para cada categoria de servigo, esta
empresa considerou o percentual médio de 65,00% de trabalhadores que sio demitidos sem justa causa que prestam servicos de apoio
administrativo, recep¢do e secretariado, portanto esclarecemos que trata-se da realidade dos contratos executados por esta empresa junto a
Administracio Publica.

Edna de Menezes Gongalves
Gerente Comercial - Procuradora

G&E Servigos Terceirizados Ltda | SAUS - Quadra 4 Bloco A Sala 738 - Edificio Victoria Office Tower
CNPJ: 08.744.139/0001-51 | Setor de Autarquias Sul - Brasilia - OF - CEP; 70.070-938 - Tel.: (61) 3447-2837



(2 )€

WWW.geservicos.com |

PR.188/20 - G&E

RELACAO DE UNIFORMES

Auxiliar Administrativo, Assistente Administrativo, Recepcionista e Recepcionista Bilingue

Termo de Referéncia

Metodologia de calculo utilizada conforme anotagio na aba "Precificagido Total"

uniformes completos quando da alocagdo dos empregados na execugio dos servigos e, depois, 1 conjunto completo a cada 6 meses.

10.2. Para os cargos de Auxiliar Administrativo, Assistente Administrativo, Recepcionista e Recepcionista Bilingue, a contratada devera fornecer 2 conjuntos de

MASCULINO

Quant.a

Tipo B T Ql,}af’lt. cada Quant. Total V?I?r. Va.lor por Valor Valor / Més
Inicial (28 meses) Unitario jogo (28 meses)

semestre
Calca preta e tecido de poliviscose 2 1 6 R$ 30,00 [ R$ 30,00 [ R$ 180,00 | R$ 6,43
Camisa branca, manga longa'e tecido com o minimo de 5 1 6 RS 31,50 | R$ 3150 | R$ 189,00 | RS 6.75

50% de fibras naturais
Sapato preto e de couro 2 1 6 R$ 40,00 [ R$ 40,00 [ R$ 240,00 | R$ 8,57
Meia preta e de tecido poliéster ou poliamida 2 1 6 R$ 3,20 [ R$ 3,20 [ R$ 19,20 | R$ 0,69
Cracha Cracha 1 0 1 R$ 3,00 [ R$ 0,50 | R$ 3,00 [ R$ 0,11
TOTAL R$ 105,20 | R$ 631,20 | R$ 22,55
FEMININO

Quant.a

Tipo Especificagio Qlfaflt' cada Quant. Total Valor Va,.lor por Valor Valor / Més
Inicial (28 meses) Unitario jogo (28 meses)

semestre
Calga ou Saia [preta e tecido de poliviscose 2 1 6 R$ 25,00 [ R$ 2500 R$ 150,00 | R$ 5,36
Camisa branca, manga longa.e tecido com o minimo de 1 6 RS 26,00 | RS 2600 | R$ 156,00 | RS 5,57

50% de fibras naturais

Sapato preto e de couro 1 6 R$ 38,00 | RS 38,00 | R§ 228,00 R$ 8,14
Meia preta e de tecido poliéster ou poliamida 1 6 R$ 475| R$ 475| R$ 28,50 [ R$ 1,02
Cracha Crachi 0 1 R$ 3,00 R$ 0,50 | R$ 3,00 [ R$ 0,11
TOTAL R$ 94,25 | R$ 565,50 | R$ 20,20
MEDIA R$ 99,73 | R$ 598,35 | R$ 21,38

Secretario Executivo I, Secretario Executivo II e Técnico em Secretariado

Termo de Referéncia
10.3. Para os cargos de Secretario Executivo I, Secretario Executivo II e Técnico em Secretariado, a contratada devera fornecer 2 conjuntos de uniformes completos

Metodologia de calculo utilizada conforme anotagio na aba "Precificagido Total"

quando da alocagido dos empregados na execugio dos servigos e, depois, 2 conjuntos completos a cada 6 meses.

MASCULINO

Quant.a

Tipo Bl Tt Qlfaf‘lt. cada Quant. Total Vfllf)t: Va.lor por Valor Valor / Més
Inicial (28 meses) Unitario jogo (28 meses)

semesttre
Calca preta e tecido de poliviscose 2 2 10 RS 30,00 | RS 30,00 | R$ 300,00 | R$ 10,71
Camisa branca, manga longa'e tecido com o minimo de 5 5 10 RS 3150 | RS 3150 | R$ 315,00 | RS 11,25

50% de fibras naturais
Sapato preto e de couro 2 2 10 R$ 40,00 | RS 40,00 | R$ 400,00 | R$ 14,29
Meia preta e de tecido poliéster ou poliamida 2 2 10 R$ 320 | R$ 320 | R$ 32,00 | RS 1,14
Cracha Cracha 1 0 1 R$ 3,00 | R$ 0,50 [ R$ 3,00 | R$ 0,11
TOTAL R$ 105,20 | R$ 1.050,00 | R$ 37,50
FEMININO

Quant.a

Tipo Especificagio Qlfaflt' cada Quant. Total Valor Va‘lor por Valor Valor / Més
Inicial (28 meses) Unitario jogo (28 meses)

semestre
Calga ou Saia [preta e tecido de poliviscose 2 2 10 R$ 25,00 [ R$ 2500 R$ 250,00 | R$ 8,93
Camisa branca, manga longa'e tecido com o minimo de 10 RS 26,00 | RS 2600 | RS 260,00 | RS 9.29

50% de fibras naturais
Sapato preto e de couro 10 R$ 38,00 [ R$ 38,00 [ R$ 380,00 | R$ 13,57
Meia preta e de tecido poliéster ou poliamida 10 R$ 4,75 R$ 4,75 R$ 4750 | RS 1,70
Cracha Cracha 1 0 1 R$ 3,00 | R$ 0,50 [ R$ 3,00 | R$ 0,11
TOTAL R$ 94,25 | R$ 940,50 [ R$ 33,60
MEDIA R$ 99,73 | R$ 995,25 [ R$ 35,55
Valor médio do conjunto 99,73

Brasilia“DT¥, 12 de julho de 2021.
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G&E Se@lg[s/’l‘ reeair
Edna de Menezes Gongalves

Gerente Comercial - Procuradora

G&E Servicos Terceirizados Ltda
CNPJ: 08.744.139/0001-51

SAUS - Quadra 4 Bloco A Sala 738 - Edificio Victoria Office Tower
Setor de Autarquias Sul - Brasilia - DOF - CEP; 70.070-938 - Tel,: (61) 3447-2837



